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第１回選挙管理委員会 第 １ 回 理 事 会

清水新会長ほか全員信任される 活動方針･予算案、活動内容審議
５月１日（金）、県教育会館において第１回選挙管理 ５月１日（金）、県教育会館において第１回理事会

委員会が選挙管理委員１３名（５名委任）出席のもと が会長・副会長・理事１９名（１名委任）出席のもと

開催された。選挙管理委員長に、鈴江裕子氏（芝田小 開催された。清水新会長の挨拶の後、議長に志内副会

校長）を専任し、令和８年度徳管協役員選挙を行い、 長（板東小校長）を選任し、書面決議となった第１回

清水新会長（生比奈小校長）以下全員が信任された。 評議員会（評議員２８名、賛成２１名、反対０名、未

投票結果は次のとおり。 提出７名）の議案決議を受け、５月３０日（土）開催

◇有権者数 ４７９人 の徳管協定期大会の議案書（案）を中心に審議した。

◇投票総数 ４６９票 議事では現場の教員不足や学校における働き方改

◇有効投票数 ４６９票 革の状況に基づいた意見や役職定年制・定年延長に係

◇未提出数 １０票 る懸念事項等が出され、本年度の「活動の基本方針」

◇無効投票数 ０票 「具体的な活動目標」（案）と予算（案）の件が承認

◇信任投票数 ４６９票 された。その他、徳管協定期大会並びに同日に開催さ

◇不信任投票数 ０票 れる管理職員研修会、組織運営体制と専門部会の役

◇投票率 ９７．９％ 割、教頭研修会の計画や役割、地元開催となる全管協

以上の選挙結果であった。 役員研修会（徳島会場）についても協議した。

令和８年度 徳島県小中学校管理職員協議会役員選挙当選者公示
令和８年度の役員選挙の開票を行った結果、次の者が信任されましたので、お知らせします。

令和８年５月８日 徳島県小中学校管理職員協議会 選挙管理委員会

役職名 当選者氏名 所 属 職名 役職名 当選者氏名 所 属 職名 役職名 当選者氏名 所 属 職名

会 長 清水 一人 生比奈小 校長 理 事 原 稔祐 櫛渕小 校長 理 事 中口 崇 鷲敷中 校長

副会長 志内 和人 板東小 校長 理 事 岩浅 英夫 福井中 校長 理 事 中山 英治 由岐中 校長

副会長 岩野 伸哉 応神中 校長 理 事 長谷 彰彦 鴨島小 校長 理 事 細川 誠治 藍住中 校長

副会長 三好 英夫 日和佐小 校長 理 事 三宅 剛 一条小 校長 監 事 東條みどり 吉野中 校長

副会長 二宮あゆみ 方上小 校長 理 事 井手 智 美馬中 校長 監 事 沖 建治 小松島南中 校長

副会長 久保 美智 八万南小 教頭 理 事 森本 誠司 池田小 校長 監 事 河野 昭一 江原中 校長

理 事 大知 大 八万南小 校長 理 事 石田 早人 横瀬小 校長 事 務 局 長 池本 一彦 徳管協 事務局長

理 事 上岡 祐司 鳴門市第二中 校長 理 事 海老名正規 神山中 校長
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令 和 ８ 年 度 徳 管 協 清 水 一 人 新 会 長 の 挨 拶
この度、会員数４７９名の徳管協会長という大役を仰せつかかりました勝浦町立

生比奈小学校の清水一人と申します。どうぞよろしくお願いいたします。

さて、先日、徳管協の上部組織である全管協の代表者会出席と文科省・自民党・

人事院への要望やお願いのために東京に行って参りました。全管協は、徳管協の他、

東京、大阪、長野の教育管理職団体のみで構成されています。国全体で見れば、組

織率は高くないですが、文科省をはじめ各省庁に直接要望を伝えることのできる数

少ない教職員団体の一つであり、管理職のみの団体は全国で全管協だけです。東

京・大阪という大都市の声と徳島のような財政基盤の弱い県の声、どちらも国の教

育施策を進める上で少なからず影響を与えていると感じました。今回私は、小学校教科担任制がいかに

本校にとってありがたいかを伝え、その拡充を求めました。

児童生徒の不登校・いじめ認知件数の増加や深刻な教員不足等、現在の教育現場には様々な課題が山

積しております。また、教職調整額が段階的に引き上げられますが、時間外在校時間の月３０時間程度

への削減目標達成のために、我々管理職に過度な負担がかからないようにすることも今後の課題となり

ます。徳管協といたしましては、会員の皆様の声を集約し、国や県の関係諸機関に管理職員等の厳しい

勤務環境の改善を要望し教育施策への提言をして参ります。

そこで、今年度も次の４つの柱を重点課題として要望・提言活動を行っていきたいと考えています。

①教員不足・教職員の確保の問題解消に向けての人材確保対策について

②学校における働き方改革のさらなる推進について

③教育管理職員や教員の処遇・待遇の改善やカスハラ対策について

④特例任用管理職をはじめとする役職定年後の職種の拡大や退職後の再任用配置の拡大、再雇用先の

確保について

これらの諸課題が改善され、少しでも教育現場に明るい展望が開け、未来を支える子供たちが、教師

という職業にあこがれを見いだせるようなよりよい状況をつくり出していければと考えております。

第５９回徳管協定期大会・第５４回徳管協管理職員研修会の開催について

第５９回徳管協定期大会並びに第５４回徳管協管理職員研修会を次のとおり開催します。

■期日 令和８年５月３０日（土） ■会場 徳島県教育会館５階小ホール

■第５４回徳管協管理職員研修会 9:20～ 10:20

講師 大阪府立公立学校管理職員協議会会長・全国教育管理職員団体協議会副会長 中北 義久 氏

演題 「学校現場からの教育改革」（仮題）

■第５９回徳管協定期大会 10:30～ 11:40 ※参加については各支部から依頼があります。

徳 管 協 教 頭 研 修 会（校 長 任 用 審 査 対 策）の 案 内 に つ い て

■期 日 令和８年６月２０日（土） ■会 場 県教育会館５階小ホール QRコード

■日 程 受付９：３０～１０：００ 講義１０：００～１２：００予定

■講 師 神山中学校 校長 海老名 正規 先生（前県教委教育次長）

■対 象 徳管協会員・準会員教頭研修会受講希望者

※参加希望多数の場合は、会場規模の関係から教頭（教頭格）経験年数の少ない方

から、残念ながら参加をご遠慮いただく場合もあることをご了承ください。

■申し込み・後日送信される「教頭（校長任用審査対策）研修会【ご案内】」の

QRコード「徳管協教頭研修会入力ホーム」から申し込みください。

・申し込み開始日は５月１１日（月）です。（入力ホーム公開日５／１１）

（FAXでの申し込みは、申込用紙を切らずに徳管協まで申し込みください。）

■締 切 令和８年６月８日（月）

詳しくは「 教頭（校長任用対策）研修会【ご案内】」もしくは、徳管協HPをご覧ください。


