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第 54 回管理職員研修会 並びに 第 59 回定期大会
■５月３０日（土）「第５４回管理職員研修会」、続いて「第５９回徳管協定期大会」が県教育会館で開催さ

れた。管理職員研修会は、大阪府公立学校管理職員協議会会長 中北 義久 氏（全管協副会長）が「大阪の

教育状況と課題について」の演題で講話され、５４名が拝聴した。定期大会は徳管協１３支部から５４名参

加（２名委任欠席）のもと議事進行され、盛会裡に終了した。

□管理職員研修会 【講師】大阪府公立学校管理職員協議会 中北 義久 氏（全管協副会長）

【演題】『大阪の教育状況と課題について』

■管理職員研修会は、講師として大阪府公立学校管理職員協議会（大

管協）会長中北義久氏に、『大阪の教育状況と課題について』と題して

講演いただいた。大阪の教育状況を紹介する中で自身の校長時代の取

組や実践事例、大管協幹部・会長時代の取組や活動内容について、大

阪府の管理職員が抱える厳しい現状や課題に対して、改善や克服のた

め主体的に勇気を持って最善を尽くすことの重要性を話された。その

ため管理職員がストレスや健康管理をマネジメントしつつ、疲弊する

ことを避けて意欲とやりがいを持って職務に当たることの大切さを説

かれ、参加者は大いに研修を深めることができた。

□令和８年度徳管協第５９回定期大会 ─ ４議案全て承認 ─

■定期大会では、冒頭清水新会長が「教員不足・教職員の確保の問題

を解消するための人材確保対策」「学校における働き方改革の更なる推

進」「教育管理職員や教員の処遇・待遇改善やカスハラ対策」「特例任

用管理職をはじめとする役職定年後の職種の拡大や退職後の再任用配

置の拡大、再雇用先の確保」について重点的に要望・提言活動に取り

組むことを挨拶した。続いて板野支部 上板中 久保喜昭校長を議長に

選任し、議事・審議が進行され、一部修正箇所を審議して令和７年度

活動報告・歳入歳出決算、令和８年度活動方針・活動目標・歳入歳出

予算等の４議案全て承認された。

□ 第５９回徳管協定期大会議案書に１箇所の修正と１箇所の訂正がありましたので報告します。

※団体の組織運営上ホームページにはアップしません。
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令和 8 年度・第 53 回全管協定期大会「大阪大会」開催
■６月７日（日）、徳管協の上部団体である全国教育管理職員団体協議会

（全管協）の定期大会が大阪府「大阪府教育会館」で開催された。東京、

長野、大阪、徳島から会員が参集し、大阪府選出の国会議員、府会議員

等を来賓に迎え、徳管協からは、志内副会長、 原理事、池本事務局長

の３名が代表して参加した。文科省審議官堀野晶三氏の「初等中等教育

施策の動向」と題した記念講演に続き、定期大会の議事が審議され、今

年度の活動方針等全て承認された。最後に次期開催地「長野」からの代

表挨拶があり、盛会の内に定期大会を終えた。

第２回理事会開催：県教委要望・県人事委員会要望について検討
■６月１０日（水）、県教育会館において第２回理事会が会長・副会長・

理事１２名（７名委任）のもとに開催された。理事会では清水会長が定

期大会で承認された令和８年度活動方針・目標に基づいて活動を進める

ことを挨拶した。議事では、議長に志内副会長を選任し、徳管協定期大

会に基づく県教委並びに県人事委員会への要望等について協議した。

■協議の中で、教員不足の状況や教職調整額の引上げに伴う管理職員の

本給改善等の処遇改善、「教員の業務量管理・健康確保措置実施計画」の

策定及び公表等の管理職員の業務について意見・情報交換を行った。

徳 管 協 教 頭 研 修 会（校長任用審査対策）の最終案内について
■日時 令和８年６月２０日（土）受付９：３０～１０：００ 講義１０：００～１２：００頃予定

■場所 県教育会館 ５階 小ホール

■講師 神山中学校 校長 海老名 正規 先生（前徳島県教育委員会教育次長）

■研修会申込は、６月８日（月）をもって終了していますが、会場規模の関係から弱冠

名の参加が可能です。参加希望の方は、６月１７日（水）までにQRコード「徳管協教頭

研修会入力ホーム」から申し込むか、または徳管協事務局に直接電話連絡して申込をし

てください。

ラ イ フ プ ラ ン・セミナー（退職後の生活設計）の案内について
■日時 令和８年７月２８日（火） 受付１３：００～１３：３０・セミナー１３：３０～１６：００

■場所 県教育会館 ５階 小ホール

■対象 ○令和８年度末役職定年及び退職予定の徳管協会員・準会員の方

○令和８年度末定年退職者（特例任用管理職及び降任した主幹教諭・教諭）の方

○令和８年度特例任用管理職及び令和７年度末役職定年降任者の方

■セミナー内容 ・退職金、退職後の福利厚生について

・セカンドライフの資金形成等について ・管理職員の「役職定年後の動向調査」について

■講師 徳島県教育委員会福利厚生課・阿波銀行アセットコンサルティング部・徳管協事務局

■申込 後日（6/15予定）送信される「徳管協ライフプラン・セミナー【ご案内】」のQRコード「徳管

協ライフプラン・セミナー入力ホーム」から申し込みください。入力ホーム公開日は6/15。

FAXでの申込の場合は、申込用紙を切らずに徳管協まで申込ください。。

■締切 ７月１５日（火）※セミナー参加希望者は全員受講できます。勤務区分は「年休」です。


